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➢ Atsakinga už darbuotojų saugą, profesinės sveikatos priežiūrą, nelaimingų atsitikimų darbe ir 

profesinių ligų priežastis bei aplinkybių tyrimą; 

➢ konsultuoja Ligoninės direktorių, darbuotojų atstovus saugai ir sveikatai bei darbuotojus 

darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais, teikia pasiūlymus darbuotojų saugos ir sveikatos būklei 

gerinti; 

➢ organizuoja darbuotojų mokymus darbuotojų saugos ir sveikatos klausimais; 

➢ sudaro darbuotojų, kuriems privalomai turi būti tikrinama sveikata, sąrašus, organizuoja tokius 

sveikatos patikrinimus, analizuoja privalomų sveikatos patikrinimų (priimant į darbą ir 

periodiškai) išvadas ir rekomendacijas 

➢ organizuoja ir koordinuoja profesinės rizikos vertinimą Ligoninėje darbuotojų saugos ir sveikatos 

teisės aktų nustatyta tvarka; 

➢ rengia Ligoninės darbuotojų saugos ir sveikatos norminius teisės aktus arba organizuoja jų 

parengimą; 

➢ dalyvauja, tiriant nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas, analizuoja nelaimingų 

atsitikimų darbe, profesinių ligų, aplinkybes ir priežastis, registruoja įstaigoje įvykusius 

nelaimingus atsitikimus darbe, profesines ligas, kaupia kitus duomenis, susijusius su darbuotojų 

sauga ir sveikata darbe; 

➢ rengia nelaimingų atsitikimų darbe ir profesinių ligų prevencijos priemones ar organizuoja jų 

parengimą, kontroliuoja prevencinių priemonių įgyvendinimo terminų laikymąsi; 

➢ kontroliuoja darbuotojų saugos ir sveikatos norminių teisės aktų reikalavimų laikymąsi 

Ligoninėje; 
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➢ turėti aukštąjį universitetinį išsilavinimą; 

➢ darbo patirtis darbuotojų saugos ir sveikatos srityje; 

➢ turėti darbuotojų saugos ir sveikatos specialisto pažymėjimą; 

➢ mokėti naudotis šiuolaikine technika ir ryšio priemonėmis (MS Word, MS Excel, MS Outlook, 

Internet Explorer ir kt.). 

➢ žinoti teisės aktus, reglamentuojančius darbuotojų saugą ir sveikatą; 

➢ mokėti sklandžiai reikšti mintis raštu ir žodžiu, išmanyti teisės aktų ir kitų dokumentų rengimo 

taisykles; 

➢ asmeninės savybės: organizuotumas, analitinis mąstymas, gebėjimas savarankiškai priimti 

optimalius sprendimus, atsakingumas, gebėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, 

puikūs bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžiai. 

 

 


